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CHỈ THỊ
về thực hiện nhiệm vụ năm học 2016-2017 

của ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Chư Prông

Thực hiện Chỉ thị số 20/CT-ƯBND ngày 08/9/2016 của Chủ tịch UBND 
tỉnh về thực hiện nhiệm vụ năm học 2016-2017 của ngành Giáo dục và Đào tạo 
tỉnh Gia Lai; các Nghị quyết của Huyện ủy, HĐND huyện về phát triên giáo dục 
- đào tạo huyện Chu Prông; nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2016-2017, 
Úy ban nhân dân huyện yêu cầu:

1. Phòng Giáo dục và Đào tạo:
-Tổ chức quán triệt sâu rộng trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức 

của ngành và có kế hoạch, giải pháp cụ thê đe thực hiện có hiệu quả Chỉ thị 
3031/CT-BGDĐT ngày 26/8/2016 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về 
nhiệm vụ chủ yếu năm học 2016-2017; tố chức thực hiện, theo dõi, đôn đốc, 
kiểm tra việc thực hiện Chỉ thị này của UBND huyện, tông hợp tình hình báo 
cáo Sở GD-ĐT và UBND huyện.

- Chỉ đạo các cơ sở giáo dục và đào tạo tập trung nâng cao chất lượng 
giáo dục toàn diện, tăng cường khả năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng 
vào giải quyết các vấn đề thực tiễn cho học sinh; chú trọng giáo dục đạo đức, kỹ 
năng sổng; áp dụng mô hình trường học mới phù hợp với điều kiện của tùng địa 
phương; đổi mới phương pháp dạy học và thực hiện tốt đổi mới đánh giá học 
sinh tiếu học; nâng cao chất lượng dạy và học ở trường THCS DT Nội trú, quan 
tâm chât lượng dạy học ngoại ngữ, chất lượng mũi nhọn, chú trọng công tác bôi 
dưỡng học sinh giỏi.

- Triến khai đồng bộ các giải pháp, biện pháp đế khắc phục tình trạng học 
sinh bỏ học, huy động học sinh ra lớp và duy trì sỹ số học sinh ra lórp đạt tỉ lệ 
cao nhất; quan tâm tạo cơ hội học tập cho học sinh khuyết tật, học sinh có hoàn 
cảnh khó khăn, học sinh ở vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc thiếu số.

- Chủ động tham mưu ƯBND huyện hưóng đầu tư, tăng cường cơ sở vật 
chất, trang thiết bị dạy học cho các trường MN, TH, THCS trên địa bàn huyện.

- Tiếp tục đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý giáo dục 
và dạy học. Sử dụng phần mềm dùng chung đế liên thông kết nối giữa phòng 
Giáo dục và Đào tạo với trường học.

- Nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục đáp 
ứng yêu cầu đoi mới. Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo 
và cán bộ quản lý giáo dục gắn với nhu cầu đào tạo nhân lực của ngành và đáp 
ứng yêu cầu đối mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông. Quan 
tâm nâng cao trình độ ngoại ngữ, tin học của nhà giáo và cán bộ quản lý giáo



dục. Tiếp tục bồi dưỡng, chuẩn hóa đội ngũ giáo viên, giảng dạy ngoại ngừ đáp 
ứng yêu cầu triên khai chương trình ngoại ngừ 10 năm đổi với giáo dục phô 
thông.

- Duy trì, nâng cao chất lượng Phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 
tuôỉ, phô cập giáo dục tiêu học đúng độ tuôi và phô cập giáo dục trung học cơ 
sở; đây mạnh công tác xây dựng trường chuẩn quôc gia giai đoạn 2016-2020 
gan với thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới.

- Đấy mạnh công tác phân luồng và định hướng nghề nghiệp cho học sinh 
phô thông. Củng cố kết quả xóa mù chừ và giáo dục tiếp tục sau biết chừ theo 
hướng mở, bền vững, phù hợp với đặc điếm, nhu cầu của người học và thực tiễn 
của địa phương. Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Đe án "Tăng cường 
tiêng Việt cho trẻ em mâm non, học sinh tiêu học vùng dân tộc thiêu sô giai 
đoạn 2016 - 2020, định hướng đến năm 2025".

- Đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục, huy động các nguồn lực xã hội 
đê phát triên giáo dục, ưu tiên lĩnh vực giáo dục mầm non và giáo dục ở vùng 
đồng bào dân tộc, vùng kinh tế xã hội đặc biệt khó khăn; vận động các tổ chức, 
cá nhân, phụ huynh học sinh đe hỗ trợ, giúp đỡ cho nhà trường và học sinh trên 
tinh thần tự nguyện, không được vận động các khoản đóng góp theo hình thức 
bình quân trên đầu học sinh; có kế hoạch kiếm tra, giám sát tình hình hoạt động 
của các cơ sở giáo dục ngoài công lập theo phân cấp quản lý.

- Triên khai các kê hoạch, đề án đã được ƯBND huyện phê duyệt đảm 
bảo đúng lộ trình đề ra. Tiếp tục thực hiện tự đánh giá và đánh giá ngoài cơ sở 
giáo dục phô thông, giáo dục thường xuyên và giáo dục mầm non đạt 30% tông 
sô cơ sở giáo dục trong năm 2016. Tập trung kiêm tra việc thực hiện đôi mới 
công tác quản lý giáo dục và các nhiệm vụ trọng tâm của ngành học, bậc học.

- Tích cực chủ động thực hiện các giải pháp phù hợp, đồng thời phổi hợp 
chặt chẽ với Úy ban nhân dân các xã, thị trấn, các ngành chức năng của huyện, 
Hội Khuyến học, Hội Cựu Giáo chức và các đoàn thế xã hội đế khắc phục và 
ngăn ngừa có hiệu quả tình trạng học sinh bỏ học, hiện tượng bạo lực học 
đường, đảm bảo an ninh, trật tự trường học, phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội 
trong học sinh; trien khai có hiệu quả công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng 
xã hội học tập và các nhiệm vụ trọng tâm của đề án phát triển dạy nghề giai 
đoạn 2011-2020.

- Phối hợp với Phòng Tài chính- Kế hoạch, ủy ban nhân dân các xã, thị 
trân rà soát quy hoạch tống thể hệ thống trường lớp của các địa phương, trên cơ 
sở đó xây dựng và đề xuất kế hoạch phát triến hệ thống trường lớp theo hướng 
đồng bộ, hiện đại hóa đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục - đào 
tạo và thực hiện xã hội hóa giáo dục trên địa bàn huyện.

- Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách đối với nhà giáo và 
học sinh; chỉ đạo các cơ sở giáo dục xây dựng kế hoạch thực hiện BHYT cho 
học sinh đảm bảo năm học 2016-2017 có 100% học sinh tham gia BHYT.

2. ủy ban nhân dân các xã, thị trấn:
- Phối hợp với các đoàn thế xã hội cùng với các cơ sở giáo dục trên địa 

bàn tích cực vận động và thực hiện các giải pháp thiết thực để huy động học sinh 
ra lóp và duy trì sỹ số học sinh với tỷ lệ cao nhất. Đảm bảo tỉ lệ huy động trẻ
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mầu giáo ra lớp đạt 86%, ti lệ học sinh THCS đi học đúng độ tuổi đạt 79,5% 
trong năm 2016.

- Có kế hoạch huy động các nguồn lực đe đầu tư, sửa chữa các phòng học; 
xây dựng, sửa chữa nhà vệ sinh, nước sinh hoạt cho các trường thuộc địa 
phương quản lý đê đảm bảo tiếp nhận học sinh trong năm học mới, mở rộng đôi 
tượng học 2 buôi/ngày và tăng tỷ lệ trẻ ăn bán trú;

3. Các phòng, ban, ngành có trách nhiệm phối họp chặt chẽ với ngành 
Giáo dục và Đào tạo trong việc thực hiện nhiệm vụ chủ yếu năm học 2016-2017:

- Đài Truyền thanh và Truyền hình huyện có trách nhiệm phôi hợp với 
Phòng Giáo dục và Đào tạo triển khai tốt việc tuyên truyền, phô biến những nội 
dung chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Bộ Giáo dục và Đào tạo, 
Tỉnh ủy, HĐND và UBND tỉnh, Huyện ủy, HĐND và UBND huyện về nhiệm 
vụ chủ yếu của ngành Giáo dục và Đào tạo đe nhân dân trong huyện biêt tham 
gia đóng góp tích cực vào sự nghiệp giáo dục và đào tạo của huyện.

- Phòng Y tế chủ trì phổi hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo tăng cường 
công tác y tế trường học, thực hiện kế hoạch phòng chống các loại dịch bệnh 
thường xảy ra, đảm bảo an toàn vệ sinh thực phâm trong các cơ sở giáo dục.

- Phòng Tài chính- Ke hoạch tham mưu UBND huyện ưu tiên ngân sách 
cho các đề án phát triển giáo dục đã ban hành, bố trí ngân sách cho các trường 
học đảm bảo tỉ lệ chi khác theo quy định.

4. Đe nghị úy ban Mặt trận To quốc Việt Nam huyện và các tô chức 
Đoàn thế phối hợp với Ngành Giáo dục và Đào tạo phố biến các chủ trương, 
chính sách của Đảng, Nhà nước và của huyện về hoạt động giáo dục và đào tạo 
đế các hội viên, đoàn viên và quần chúng nhân dân biết, tích cực tham gia thực 
hiện.

Nhận được Chỉ thị này, yêu cầu Phòng Giáo dục và Đào tạo; các ban, 
ngành của huyện, ủy ban nhân dân các xã, thị trấn và các đơn vị liên quan 
nghiêm túc thực hiện./, i/v

Nơi nhận:
- Sỏ' GD-ĐT Gia Lai;
- TT Huyện ủy, TT HĐND huyện;
- Chủ tịch, các PCT UBND huyện;
- UBMTTQVN huyện;
- Các phòng, ban, ngành, đoàn thể;
- UBND các xã, thị trấn;
- Trang TTĐT huyện;
- Lưu: VT+VX.

Từ Ngọc Thông
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