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	ỦY BAN NHÂN DÂN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	      TỈNH GIA LAI
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


   Số:......../TTr-UBND                         Gia lai, ngày....tháng.....năm 2022
TỜ TRÌNH
Đề nghị xây dựng chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do

sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố

theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai

Kính gửi: Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh.

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 22 tháng 6 năm 2015; Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 18 tháng 6 năm 2020;

Căn cứ Luật Ngân sách Nhà nước ngày 25 tháng 6 năm 2015;

Căn cứ Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14 tháng 5 năm 2016 của Chính phủ Quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; Nghị định số 154/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Chính phủ Sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14 tháng 5 năm 2016 của Chính phủ;

Căn cứ Nghị định số 163/2016/NĐ-CP ngày 21 tháng 12 năm 2016 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước;


Căn cứ Nghị quyết số 10/NQ-CP ngày 03 tháng 02 năm 2018 của Chính phủ Ban hành Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25 tháng 10 năm 2017; Nghị quyết số 76/NQ-CP ngày 15 tháng 7 năm 2021 của Chính phủ Ban hành Chương trình tổng thể cải cách hành chính nhà nước giai đoạn 2021-2030.

Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh xây dựng Nghị quyết về việc quy định chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai, cụ thể như sau:

I. SỰ CẦN THIẾT BAN HÀNH NGHỊ QUYẾT

1. Triển khai thực hiện nhiệm vụ tại khoản 2, Mục II Kế hoạch số 120-KH/TU ngày 19 tháng 3 năm 2018 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) “một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả” (sau đây viết tắt là Kế hoạch số 120-KH/TU), cụ thể: “Xây dựng và thực hiện cơ chế, chính sách phù hợp đối với những cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc diện phải sắp xếp, cơ cấu lại và tinh giản biên chế”. Ngày 11 tháng 12 năm 2019, Hội đồng nhân dân tỉnh đã ban hành Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND và Nghị quyết số 207/NQ-HĐND quy định về chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Gia Lai (sau đây viết tắt là Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND, Nghị quyết số 207/NQ-HĐND). Theo đó, phạm vi đối tượng áp dụng giải quyết chính sách hỗ trợ của 02 Nghị quyết này được căn cứ theo Nghị quyết số 137/2015/NQ-HĐND ngày 17 tháng 7 năm 2015 của Hội đồng nhân dân tỉnh về việc quy định chức danh, số lượng và một số chế độ, chính sách đối với những người hoạt động không chuyên trách, các tổ chức chính trị xã hội ở xã, phường, thị trấn và ở thôn, làng, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh (sau đây viết tắt là Nghị quyết số 137/2015/NQ-HĐND). Nay, Nghị quyết số 137/2015/NQ-HĐND đã được thay thế bằng Nghị quyết số 136/2021/NQ-HĐND ngày 25 tháng 02 năm 2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định về chức danh, bố trí số lượng người, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố và khoán kinh phí hoạt động đối với các tổ chức chính trị - xã hội ở cấp xã trên địa bàn tỉnh Gia Lai (sau đây viết tắt là Nghị quyết số 136/2021/NQ-HĐND). Theo quy định mới tại Nghị quyết số 136/2021/NQ-HĐND đã điều chỉnh lại các chức danh người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố theo hướng mở rộng thêm (gồm chức danh người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố của các tổ chức chính trị xã hội); đồng thời chuyển chức danh công an viên từ người hoạt động không chuyên trách sang thành người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố. Vì vậy cần thiết phải ban hành quy định mới phù hợp với việc đã điều chỉnh lại các đối tượng có liên quan ở thôn, tổ dân phố khi tiếp tục sắp xếp thôn, tổ dân phố theo quy định trong thời gian tới.
2. Ngày 22 tháng 11 năm 2021, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã ban hành Chỉ thị số 05-CT/TU về tổ chức đại hội chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở và bầu Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố nhiệm kỳ 2022 – 2025; theo đó triển khai thực hiện mô hình Bí thư Chi bộ kiêm Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố; do đó, phát sinh thêm đối tượng dôi dư do cơ cấu lại chức danh ở thôn, tổ dân phố. Để giải quyết kịp thời các trường hợp dôi dư trong thời gian tới vì lý do do bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố thì cần thiết ban hành quy định mới của Hội đồng nhân dân tỉnh.
3. Triển khai điều chỉnh, nâng mức hỗ trợ và bổ sung đối tượng thụ hưởng chính sách dôi dư theo kiến nghị của Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân tỉnh tại điểm 3, mục IV Báo cáo số 33/BC-BPC ngày 12 tháng 10 năm 2021 về kết quả giám sát việc thực hiện chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, viên chức, người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính ở cấp xã, thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Gia Lai.

Từ những cơ sở nêu trên, Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh xây dựng Nghị quyết về việc quy định chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai.

II. MỤC ĐÍCH, QUAN ĐIỂM XÂY DỰNG NGHỊ QUYẾT

1. Mục đích:

1.1. Xây dựng chính sách mới thay thế nhằm đảm bảo thống nhất với quy định mới của Hội đồng nhân dân tỉnh về chức danh người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố; thực hiện có hiệu quả Chỉ thị của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về Bí thư Chi bộ kiêm Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố; đảm bảo quy định của Trung ương trong thời gian tới, gắn với thực tế công tác sắp xếp tinh gọn thôn, tổ dân phố ở cơ sở của tỉnh.
1.2. Hoàn thiện thể chế để tiếp tục thực hiện hiệu quả công tác sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Gia Lai trong giai đoạn 2022 – 2025 và đến năm 2030.

2. Quan điểm xây dựng Nghị quyết:

Việc xây dựng dự thảo Nghị quyết về quy định chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai phải:


2.1. Bảo đảm quyền lợi chính đáng đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố bị dôi dư. 


2.2. Xây dựng chính sách hỗ trợ phù hợp với tình hình thực tế và khả năng ngân sách của địa phương. 
III. PHẠM VI ĐIỀU CHỈNH, ĐỐI TƯỢNG ÁP DỤNG CỦA DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT
1. Phạm vi điều chỉnh:
Nghị quyết này quy định về chính sách hỗ trợ của địa phương đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, làng, buôn, bôn, plơi, plei, ... (gọi chung là thôn); tổ dân phố, khối phố, khu phố, ... (gọi chung là tổ dân phố) bị dôi dư: (1) do sắp xếp thôn, tổ dân phố; (2) do bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai.

2. Đối tượng áp dụng:

2.1. Người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố; bao gồm các chức danh: Bí thư Chi bộ; Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố; Trưởng Ban công tác mặt trận.

2.2. Người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố; bao gồm các chức danh: Phó Bí thư Chi bộ; Phó Trưởng thôn, Phó Tổ trưởng tổ dân phố; Chi hội trưởng Hội Cựu chiến binh; Chi hội trưởng Hội phụ nữ; Chi hội trưởng Hội Nông dân; Bí thư Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh; Công an viên (ở nơi không tổ chức lực lượng bảo vệ dân phố theo quy định tại Nghị định số 38/2006/NĐ-CP ngày 17 tháng 4 năm 2006 của Chính phủ về bảo vệ dân phố).

2.3. Các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan.
IV. MỤC TIÊU, NỘI DUNG CỦA CHÍNH SÁCH, GIẢI PHÁP THỰC HIỆN CHÍNH SÁCH TRONG ĐỀ NGHỊ XÂY DỰNG NGHỊ QUYẾT
1. Mục tiêu: Thực hiện chính sách hỗ trợ của địa phương đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh Gia Lai.

2. Nội dung của chính sách:
2.1. Đối tượng được hưởng chính sách hỗ trợ:

Người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố bị dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định.

2.2. Đối tượng được hưởng chính sách hỗ trợ nêu tại tiết 2.1, điểm 2, mục này nếu đáp ứng đủ các điều kiện sau:

a) Có thời gian giữ các chức danh người hoạt động không chuyên trách, người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố từ đủ 12 tháng trở lên; trường hợp thời gian giữ các chức danh không liên tục thì được cộng dồn.

b) Thôi việc do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định của cấp có thẩm quyền và không được tiếp tục sắp xếp, bố trí giữ các chức danh khác được hưởng chế độ, chính sách hằng tháng từ ngân sách nhà nước.

c) Thời gian công tác để tính hưởng chính sách hỗ trợ là tổng thời gian giữ các chức danh người hoạt động không chuyên trách, người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố thực tế; sau khi đã trừ đi thời gian được tính hưởng chính sách hỗ trợ theo quy định của tỉnh Gia Lai về giải quyết dôi dư trước đây nếu có (như chính sách tại Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND, Nghị quyết số 207/NQ-HĐND).

2.3. Mức hỗ trợ đề xuất cụ thể như sau:
Người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố có thời gian công tác (nếu không liên tục thì được cộng dồn): 
Từ đủ 12 tháng đến dưới 30 tháng, được hưởng bằng 02 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng. Đủ 30 tháng, được hưởng bằng 03 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng. Sau đó, cứ thêm đủ 01 năm công tác (12 tháng) được hưởng bằng 01 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng tương ứng của chức danh đảm nhiệm trước khi thôi việc, nhưng tổng chính sách hỗ trợ tối đa không quá 06 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng. 
Trường hợp thời gian công tác tính hưởng chính sách hỗ trợ không đủ 01 năm công tác thì tính như sau: thời gian từ trên 06 tháng đến đủ 12 tháng được tính bằng 01 năm công tác (hưởng 01 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng), từ đủ 06 tháng trở xuống được tính bằng ½ năm công tác (hưởng ½ tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng).

Cụ thể có biểu tổng hợp dưới đây:

	STT
	Thời gian công tác
	Mức hỗ trợ
(Tính theo mức phụ cấp hằng tháng hoặc theo mức bồi dưỡng hằng tháng)

	1
	Từ đủ 12 tháng đến dưới 30 tháng
	02 tháng

	2
	Đủ 30 tháng 
	03 tháng

	3
	Từ trên 30 tháng đến đủ 36 tháng
	3,5 tháng

	4
	Từ trên 36 tháng đến đủ 42 tháng
	04 tháng

	5
	Từ trên 42 tháng đến đủ 48 tháng
	4,5 tháng

	6
	Từ trên 48 tháng đến đủ 54 tháng
	5 tháng

	7
	Từ trên 54 tháng đến đủ 60 tháng
	5,5 tháng

	8
	Trên 60 tháng
	6 tháng (mức tối đa)


3. Giải pháp thực hiện chính sách đã được lựa chọn và lý do lựa chọn:

3.1. Giải pháp: Ủy ban nhân dân tỉnh xây dựng dự thảo Nghị quyết chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố bị dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh để trình Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét, quyết định theo khoản 4, điều 27 và điều 111 của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015.
3.2. Giải trình nội dung đề xuất:
Chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố bị dôi dư được xây dựng phù hợp với khả năng ngân sách của địa phương, gắn với quá trình cống hiến, thâm niên công tác của đội ngũ này. Cụ thể như sau: 

a) Người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố nếu có thời gian làm việc dưới 12 tháng thì không đề xuất chính sách hỗ trợ do không đảm bảo thời gian cống hiến, đóng góp ở cơ sở đủ tối thiểu 01 năm (tiếp tục kế thừa quy định tại Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND, Nghị quyết số 207/NQ-HĐND). 
b) Người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố là chức danh theo nhiệm kỳ (như: chức danh bầu Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ; Trưởng, Phó Trưởng thôn; Tổ Trưởng, Phó Tổ trưởng tổ dân phố; Trưởng Ban Công tác mặt trận; Chi hội trưởng Hội Phụ nữ; Chi hội trưởng Hội nông dân; Chi hội trưởng Hội cựu chiến binh; Bí thư Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh); riêng chức danh Công an viên ở thôn, tổ dân phố (nơi không tổ chức lực lượng bảo vệ dân phố) không theo nhiệm kỳ. Để đảm bảo tương quan giữa các chức danh này, đề xuất mức khởi đầu từ đủ 12 tháng đến dưới 30 tháng, được hưởng bằng 02 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng (do công tác chưa trọn 01 nhiệm kỳ là 2,5 năm hoặc chưa trọn ½ nhiệm kỳ 05 năm); nếu đủ 30 tháng, được hưởng bằng 03 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng (do công tác đủ 01 nhiệm kỳ 2,5 năm hoặc trọn ½ nhiệm kỳ 05 năm); thời gian thâm niên công tác tiếp theo (sau 01 nhiệm kỳ 2,5 năm hoặc trọn ½ nhiệm kỳ 05 năm), nếu không đủ 01 năm công tác thì tính như sau: thời gian từ trên 06 tháng đến đủ 12 tháng được tính tròn bằng 01 năm công tác (hưởng hỗ trợ 01 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng), từ đủ 06 tháng trở xuống được tính bằng ½ năm công tác (hưởng hỗ trợ ½ tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng). Mức tối đa là 06 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng cho trên 60 tháng công tác (trên 05 năm, tương đương hơn 01 nhiệm kỳ 05 năm hoặc hơn 02 nhiệm kỳ 2,5 năm).

Trường hợp tại thời điểm thôi việc, người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố hoặc người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố kiêm nhiệm chức danh khác được hưởng chế độ, chính sách hằng tháng từ ngân sách nhà nước thì chỉ tính hỗ trợ theo 01 chức danh có mức phụ cấp hoặc bồi dưỡng hằng tháng hoặc mức phụ cấp kiêm nhiệm hằng tháng cao nhất.
* So với chính sách hỗ trợ hiện hành tại Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND, Nghị quyết số 207/NQ-HĐND có điều chỉnh như sau:
- Về đối tượng: Mở rộng các trường hợp được hưởng chính sách hỗ trợ tương ứng quy định mới tại Nghị quyết số 136/2021/NQ-HĐND, bao gồm thêm các đối tượng là người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố gồm Chi hội trưởng Hội Phụ nữ, Chi hội trưởng Hội Cựu chiến binh, Chi hội trưởng Hội Nông dân, Bí thư Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
- Về thời gian: Mở rộng thời gian công tác tính hưởng chính sách hỗ trợ từ tối đa 54 tháng lên trên 60 tháng (hơn 05 năm, tương đương hơn 01 nhiệm kỳ 05 năm hoặc 02 nhiệm kỳ 2,5 năm tại thôn, tổ dân phố). Quy định mới áp dụng có lợi hơn đối với trường hợp có thâm niên công tác trọn nhiệm kỳ, tương ứng với mức hưởng cao hơn quy định hiện hành.
- Về mức hỗ trợ: Điều chỉnh nâng mức phụ cấp hoặc bồi dưỡng so quy định hiện hành. Theo quy định mới thì mức tối đa được hưởng là 06 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng (gấp 1,5 lần so với mức tối đa là 04 tháng hỗ trợ theo quy định hiện hành). Ngoài ra, hỗ trợ tăng thêm tương ứng 01 tháng phụ cấp hoặc bồi dưỡng tại 07 mức hỗ trợ hiện hành và tăng hơn tại mức quy định mới thứ 08 (trên 60 tháng), với mức hỗ trợ tối đa là 06 tháng. Quy định mới ghi nhận thời gian cống hiến theo nhiệm kỳ của người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố; có tính động viên những người có thời gian gắn bó lâu dài, đóng góp vào sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội cũng như giữ vững an ninh, trật tự và an toàn xã hội ở cơ sở; qua đó góp phần giải quyết tâm tư, nguyện vọng chính đáng đối với đội ngũ này. 
c) Về thời gian công tác để tính hưởng chính sách hỗ trợ là tổng thời gian trước đây đã giữ các chức danh người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố (bao gồm: Bí thư Chi bộ; Trưởng thôn, Tổ trưởng tổ dân phố; Trưởng Ban Công tác mặt trận), người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố (bao gồm: Phó Bí thư Chi bộ; Phó Trưởng thôn, Phó Tổ trưởng tổ dân phố; Chi hội trưởng Hội Phụ nữ; Chi hội trưởng Hội nông dân; Chi hội trưởng Hội cựu chiến binh; Bí thư Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh; Công an viên (ở nơi không tổ chức lực lượng bảo vệ dân phố theo quy định tại Nghị định số 38/2006/NĐ-CP ngày 17 tháng 4 năm 2006 của Chính phủ về bảo vệ dân phố)). Không tính hưởng chính sách hỗ trợ đối với thời gian đã được tỉnh giải quyết chính sách dôi dư trước đây nếu có (như chính sách tại Nghị quyết số 122/2019/NQ-HĐND, Nghị quyết số 207/NQ-HĐND, thời gian đã tính hưởng chính sách hỗ trợ theo Nghị quyết mới này). Quy định này đảm bảo không giải quyết trùng lặp chính sách hỗ trợ dôi dư đối với cùng một thời gian công tác ở thôn, tổ dân phố.

V. DỰ KIẾN NGUỒN LỰC, ĐIỀU KIỆN BẢO ĐẢM CHO VIỆC THI HÀNH NGHỊ QUYẾT SAU KHI ĐƯỢC THÔNG QUA
Kinh phí thực hiện chính sách hỗ trợ từ nguồn ngân sách địa phương.
* Giải trình mức chi giải quyết dôi dư:

- Trường hợp sắp xếp giảm thôn, tổ dân phố:

Các chức danh giảm/01 thôn, tổ dân phố gồm: Bí thư Chi bộ; Trưởng thôn, Tổ Trưởng tổ dân phố; Trưởng Ban công tác mặt trận (03 chức danh người hoạt động không chuyên trách). Phó Bí thư Chi bộ; Phó Trưởng thôn, Phó Tổ trưởng tổ dân phố; Chi hội trưởng Hội Phụ nữ; Chi hội trưởng Hội nông dân; Chi hội trưởng Hội cựu chiến binh; Bí thư Chi đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Công an viên (ở nơi không tổ chức lực lượng bảo vệ dân phố theo quy định tại Nghị định số 38/2006/NĐ-CP ngày 17 tháng 4 năm 2006 của Chính phủ về bảo vệ dân phố) (07 chức danh người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố).

Chi hỗ trợ phụ cấp dôi dư (đối với chức danh người hoạt động không chuyên trách) hoặc chi hỗ trợ bồi dưỡng dôi dư (đối với chức danh người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố) với mức tối đa là 06 tháng tại 01 chức danh đang đảm nhiệm = ½ năm hưởng phụ cấp hoặc bồi dưỡng của 01 chức danh nghỉ việc.
- Trường hợp kiêm nhiệm chức danh: Chi hỗ trợ phụ cấp dôi dư đối với chức danh người hoạt động không chuyên trách, với mức tối đa là 06 tháng tại chức danh đang đảm nhiệm = tối đa 40 tháng hưởng 15% phụ cấp/tháng của 01 chức danh nghỉ việc (do người thực hiện kiêm nhiệm đã hưởng mức tối đa là 85% phụ cấp của chức danh kiêm nhiệm).

VI. THỜI GIAN DỰ KIẾN TRÌNH THÔNG QUA VĂN BẢN

Đề nghị Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh có ý kiến để hoàn thiện hồ sơ theo quy trình quy định trong tháng 05/2022, trình Hội đồng nhân dân tỉnh kỳ họp giữa năm 2022.
Trên đây là Tờ trình về đề nghị xây dựng dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định chính sách hỗ trợ đối với người hoạt động không chuyên trách và người trực tiếp tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố dôi dư do sắp xếp thôn, tổ dân phố; bố trí kiêm nhiệm chức danh ở thôn, tổ dân phố theo quy định trên địa bàn tỉnh. Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét, quyết định./.
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